申万宏源2023暑期实习暨2024届
“新申力”校园招聘简章

一、公司简介
申万宏源证券有限公司是由新中国第一家股份制证券公司——申银万国证券股份有限公司与国内资本市场第一家上市证券公司——宏源证券股份有限公司，于2015年1月16日合并组建而成。
截至2022年12月31日，申万宏源证券有限公司注册资本535亿元，拥有员工超10000名，是国家主权财富基金——中国投资有限责任公司的直管企业。公司营业网点遍布全国，公司及所属子公司共设有54家证券分公司和7家期货分公司，297家证券营业部和21家期货营业部，在香港设有子公司，并设有伦敦、东京、新加坡、首尔等海外分支机构办事处。申万宏源证券有限公司发挥“投资控股集团+证券子公司”的双层架构优势，为企业集团、个人投资者、专业机构投资者、金融同业机构及政府客户提供以资本市场为核心的全产业链综合金融服务。
公司优势：（一）领先的综合实力。公司历史悠久，在国内证券领域具有领先的品牌影响力；股东背景强大，赋予公司央企地位身份；经营业绩良好，综合竞争力位于证券行业前列；（二）全面的业务布局。公司牌照齐全，拥有以资本市场为依托的全产业链服务体系，在研究、固收产业链、普惠金融、金融衍生品、大投行、财富管理等方面已经树立自己专业优势。（三）完善的人才机制。公司以人为本，秉承德才兼备、任人唯贤、人尽其才的用人理念，营造公开、平等、竞争、择优、适用的用人环境，为同学们长期发展和自我价值实现提供持久坚实的职业保障。

二、招聘对象
2024届毕业生
境内院校：2024年1月-2024年7月毕业
境外院校：2023年5月-2024年7月毕业
（注：毕业时间以毕业证落款时间为准）

三、党群类招聘岗位及要求
（一）岗位信息
	部门
	岗位
	工作地点
	工作职责

	党委组织部/人力资源总部
	干部管理岗
	上海
	1、参与公司干部选聘、日常监督、问责处置等相关工作；
2、参与公司干部管理制度及体系建设；
3、参与公司干部管理信息系统建设；
4、部门安排的其他工作。

	党委办公室/党建工作部
	专项督查岗
	上海
	1、深入了解中央、中投公司党委和公司党委有关部署要求，协助起草党风廉政相关专项治理、专项检查计划；
2、协助开展党风廉政相关专项治理、专项检查，并对实施主体单位有关工作实施情况进行监督；
3、协助总结、评估相关专项治理及专项检查工作成效。

	党委办公室/党建工作部
	基层党建监督岗
	上海
	1、协助落实基层党组织书记抓党建述职评议考核和组织党群考评；
2、协助组织开展党内评先评优；
3、协助落实二级单位党组织党务工作人员管理监督，开展基层专兼职党务干部培训；
4、协助开展基层党建工作专项检查治理，对基层党建工作进行指导监督；
5、协助开展基层党建工作调查研究，为公司党委决策提供参考。

	纪委证券办公室
	制度审理岗
	上海
	1、负责拟定公司纪委重要工作计划、总结等；
2、牵头负责纪检政策制度、机制体制研究和制定；
3、负责开展审理违反党纪、职务违法和职务犯罪案件；
4、负责承办处理申诉案件。

	党委巡察办公室
	巡察协调员
	上海
	1、协助进行巡察组人员配备、巡察人才库的日常维护等相关工作；
2、协助完成相关培训、管理、监督和考核的工作；
3、对巡察组的巡察方案进行初审，并协助督促落实巡察工作，按照要求完成巡察线索的移交工作；
4、协助解决巡察组在巡察中遇到的问题，服务保障巡察工作的开展；
5、协助起草巡察工作规划、年度巡察工作计划和方案、年度巡察工作总结等。


请登录公司官网（http://www.swhysc.com）获取更多岗位信息。
（二）招聘要求
1、学历：硕士及以上学历；
2、专业：金融、财经、法律、管理、中文、历史、哲学、新闻等相关专业；
3、政治面貌：中共党员（含预备党员）。

四、招聘流程
	招聘流程
	时间安排

	网申及测评
	5月21日截止

	笔试&面试
	6月-7月

	实习体验及留用答辩
	7月-9月

	Offer发放
	预计10月



五、投递方式
有意向的同学请于北京时间2023年5月21日23：59之前通过以下方式进行投递：
· PC端：进入申万宏源证券官网http://www.swhysc.com，“走进我们-诚聘英才-职位发布-校园招聘-2024届暑期实习”，即刻投递
· 移动端：关注“申万宏源证券招聘”微信公众号，点击“加入我们-2024届暑期实习”，即刻投递

六、常见问题
1、本次网申可以投递几个岗位？
全部校招岗位只能选择1个，投递后无法更改岗位，请谨慎选择心仪和合适的岗位。
2、 暑期实习体验有什么安排？
通过面试的同学，将进入8周左右的实习考察期。暑期实习原则上采用现场方式，通过专项课题+导师带教+课程培训等形式，帮助同学获得超深入的职场体验、全方位的资源助力。通过暑期实习留用答辩的同学将获得校招正式offer。
3、 如何投递分支机构的暑期实习项目？
本次统一选拔的暑期实习项目仅针对总部岗位。如对我们分支机构营业网点岗位感兴趣，可以关注“申万宏源证券招聘”微信公众号，点击“加入我们-日常实习生招聘”，填写意向实习地，申请当地营业网点的日常实习。参加分支机构日常实习且表现优秀的应届生将在2024届分支机构校园招聘中获得推优机会。
4、网申还有什么注意事项？
本次暑期实习项目的网申及测评截止时间均为北京时间2023年5月21日23：59。为避免影响后续应聘环节，请务必认真、及时完成网申与测评。
5、咨询邮箱
咨询邮箱：campus@swhysc.com
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你于千万人中努力拼搏，
申万宏源也为了更好的遇见你而不断逐梦前行，
期待有热情、有梦想、敢于挑战的你，
加入我们，
携手创造闪亮未来！
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