
邂逅创汇  演绎精彩
温州创汇投资管理有限公司2011校园招聘
一、公司简介
温州创汇投资管理有限公司，植根于温州这片经济沃土，是科技项目产业化和资本化的有力推动者，是温州为数不多的专注于直接投资、项目投资、投资管理的专业创业投资公司。  
公司拥有一支朝气蓬勃，学有卓识，具有丰富及专业投资经验的精英团队，致力于为客户提供最优质的服务和最精诚的支持，包括构建企业管理团队、企业管理基础、企业战略规划等。公司以产业为基础，以科技为依托，以金融资源为纽带，形成了独特的核心竞争优势，通过整合资源及制定针对性的策略，为被投企业的发展提供直接和务实的增值服务。
我们的重点投资领域是那些有着显著增长潜力并能给我们带来高附加值的行业：IT、高成长性技术、生物医药、高附加值的制造业等；我们的投资理念是积极帮助企业成长并以获得资本增值的主动投资，实现共赢。
温州创汇为您提供：人性化的工作环境、创新性的工作任务、竞争力的工作薪酬   ！
温州创汇诚挚的欢迎您的加盟！期待与您共创宏图！
通过您的努力您可以：获得相当丰厚的酬劳、取得属于自己的成就、拥有更大的发展空间  ！
二、公司平台

创汇的平台：创汇建立了由薪资、福利、奖金、利润分享、股权、培训等众多激励方式组成的激励体系，在创汇您可以充满激情、创意、挑战；您可以享受人性、个性、轻松、愉快的工作氛围，您可以享受休闲运动带给您的巨大乐趣

★薪资
　创汇为员工提供在同地区同行业中位于中上水平、富有竞争力的薪资，薪资根据岗位责任与业绩而决定
公司根据有关规定为员工办理“养老、医疗、生育、工伤、失业”五项社会保险，为员工提供食宿等基本的社会保障

公司为员工提供带薪年假，员工在公司工作满一年后，即可享受带薪年假5天
★年终浮动奖金、利润分享
　每年底公司拿出一定比例的收益与每一位员工分享，奖金的幅度与员工的绩效挂钩
★晋升与岗位轮换
优秀的员工，毫无疑问将优先得到职位晋升的机会，还会根据
工作需要，提供内部职位的轮换

★培训机会
 优秀员工被选送到全国顶尖的金融机构培训和考察，以及各种人才发展和保留的计划
三、招聘计划
法律事务部

部门职责：为公司的发展战略提供法律决策支持，协助公司其他部门办理有关的法律事务并审查相关的法律文件，定期编写法律风险分析报告，以维护公司法律权利和利益。招聘岗位如下
1、法务专员 2名

工作职责：
⑴、负责与公司法律顾问沟通协调，处理公司投资项目中的涉及法律部分的工作
⑵、对投资项目全程进行跟踪，为业务部门处理相关事务及时（通过律师）提供法律意见或建议

⑶、指导公司的法务实践，起草、修改重要的商务建议，负责撰写、修订、审查公司各类商业合同
⑷、为公司的战略发展规划及日常经营提供全面的法律保障和支持
⑸、规范公司的法律文件，负责各类法务文档的管理
⑹、向公司各部门、人员提供法律方面的建议，并提出有关保护公司法律权利和利益的方案
⑺、负责公司其他相关法律事务工作
任职要求：

⑴、法律类相关专业本科及以上学历
⑵、熟悉经济法、公司法等相关法律知识
⑶、具有优秀的沟通协调能力，高度的责任心和事业心，团队合作精神，原则性强，乐于学习
私募投资管理部
部门职责：按照公司的战略，具体负责投资项目的开发、投资与跟踪管理，并对相关行业、市场进行前景分析及研究，通过投资及投资管理保持企业可持续发展能力，提升公司经营管理能力。招聘岗位如下
1、投资管理专员3名
工作职责：

⑴、参与拟投资项目的调研、分析、编制商业计划书等，并进行投资事项的谈判，跟踪已投资项目的规范运作情况等

⑵、参与投资项目谈判，提供技术性支持或指导，进行相关项目可行性研究与工作报告

⑶、参与目标项目的论证、企划与实施，拓展、建立并保持与合作伙伴、主管部门和潜在客户的良好关系
⑷、项目谈判、负责准备项目建议书和其他文件，对项目进行分析、研究、制作投融资计划
⑸、参与设计合理的投资方式、投资架构、投资策略，设计并执行投资的全过程，设计上市方案或其他投资退出方案；制定投资项目实施方案，并监督其执行与操作

⑹、协助完成股权投资项目及日常管理工作

⑺、参与投资后管理，降低投资风险，协助实施投资退出，提高投资的回报率
任职要求

⑴、金融、经济、财会等相关专业本科以上学历
⑵、具有项目管理、财务、金融、投资管理、工商管理、经济法等相关知识，熟悉相关的国家经济法律法规
⑶、具有良好的文字功底，能够在短时间内形成质量高的可研报告
⑷、具有良好的与人沟通能力，有独立负责项目的能力
2、融资管理专员2名
工作职责：
⑴、参与对拟投资对象进行全面尽职调查，统筹负责财务、会计、税务等方面的深入核查并进行实质性判断，为公司的投资决策提供专业性意见和支持
⑵、基于对拟投资对象财务信息的搜集，参与建立盈利预测模型和估值定价模型，撰写投资价值分析报告
⑶、为客户提供全面金融解决方案服务，包括协助客户完善财务会计制度，搭建集团化财务管理体系，建立全面预算管理系统，财务和税务体系的优化等
⑷、参与对完成的投资项目做出定期的评估分析报告，监控已投资项目投资估算与实际运行的目标差异值，并提供数字化管理分析依据
⑸、参与对被投资企业的投后管理，监督被投资企业财务及经营状况；
⑹、参与为客户设计最优化的重组路径和上市方案
⑺、参与编制项目和公司的盈利预测文件、制作投资备忘录并设计交易架构
任职要求：
⑴、金融、投资、财务管理等相关专业本科以上学历
⑵、熟练掌握财政、税收、金融有关政策法规

⑶、在部门经理的指导下能够编写专业的项目投融资分析报告
⑷、具有较强的语言沟通能力及团队合作精神
3、财务数据统计分析专员8名
工作职责：

⑴、参与拟投资项目尽职调查工作，负责拟投资项目相关财务数据的搜集和统计
⑵、参与对拟投资项目进行资金预算、财务预测、风险分析
⑶、参与对拟投资项目财务分析报告、投资调研报告和可行性研究报告的撰写
⑷、协助做出投资判断并且协助最终投资决策
⑸、参与负责被投资企业资金的年度计划和资金管理工作，确保资金充分利用率，分析资金项目的投入情况，定期召开资金分析会议
⑹、参与编制公司年度资金预算及控制公司年度资金预算的执行

⑺、参与编制资金筹集计划，监督筹措资金的使用情况
⑻、参与编制公司月度流动资金计划，分析月度资金使用情况

⑼、参与分析公司资金的使用效益并按期写出分析报告
⑽、完成部门负责人交办的其它各项工作
任职要求：
⑴、统计、财经或管理类相关专业本科及以上学历
⑵、具有一定的企业经营和企业管理知识，了解投资项目管理、企业收购与兼并等业务
⑶、财务知识和技能扎实，在部门主管的指导下能完成财务模型的搭建及其他相关财务分析
⑷、具备优秀的主动工作精神和素质，良好的团队意识

证券投资管理部

部门职责：证券投资管理部负责公司对权益类证券的投资，其主要职能是在有效控制投资风险的基础上为公司获取最大的证券投资收益，具体招聘岗位如下
1、证券投资经理助理 3名
工作职责及要求：

⑴、对金融有浓厚兴趣，真正从实践中体验金融所带来的风险和利润，有良好的心理素质和职业操守
(2)、头脑灵活，反应敏捷，具备计算机操作基础，可以快速熟练操作键盘
⑶、遵守纪侓和行业规范，经过公司基本技能培训能快速进入工作状态
⑷、严格服从证券投资经理的操作指令，具有敬业精神及团队合作意识
⑸、应届大学女毕业生，聪慧好学，能很快的学习新事物和新知识，有责任心和发展的眼光
                      四、招聘流程

1、简历投递： wenzhoupe@163.com在选择申请岗位时，请慎重考虑，我们将按计划进行简历筛选
2、参加校园宣讲会：在校园宣讲会上，介绍公司成立背景、工作平台、员工发展、人才培养政策，及投递简历、面试的注意事项等
（注：以上宣讲日期及地点为暂定行程，确定日期、地点请随时留意网站更新）。
3、现场投递简历及沟通答疑，可能现场筛选和进行首面
4、确定参加笔试、面试人选：面试流程将在每站宣讲会结束后进行，我们将通过短信或邮件通知参加面试，针对不同岗位类别，分别有一轮面试和一轮笔试，请保持通讯畅通。笔试、面试时需携带个人简历、成绩单、资格证明、获奖证书、就业协议等材料
6、录用通知：拟录用名单将于校园招聘活动结束后一周内确定，并发出录用通知书
7、就业协议书签署：接受“录用意向书”的同学将与公司签定《就业协议书》
                          五、联系方式 

1、公司地址：温州市发展大厦8楼D座
2、联系人：刘小姐  手机：13221163111 

办电0577—88822086   传真：0577-88981717




















