2015年招聘律师助理说明
一、本所简介

浙江南方中辰律师事务所成立于1995年2月，是一家综合性合伙制律师事务所，系杭州市和浙江省优秀律师事务所，并受杭州市人民政府表彰的杭州市中介服务示范企业(机构)。

二、招聘目的

培养我所的专职律师和合伙人。实行指导老师与律师助理“一对一”的师徒式培养模式，用2年时间，使其成为我所的专职律师，并希望经过若干年专职律师工作历练，能够成为本所合伙人律师。
三、职位说明

律师助理是律师成长过程中的一个过渡性职位，律师助理是为律师开展业务活动提供辅助服务的工作人员，工作职责主要是在指导老师指导下，通过律师业务活动过程中处理一般事务性和庭审前的准备工作，以及参与部分事务所行政工作，使自己能尽快将法学院知识巩固提高并与实践相结合、了解律师事务所的日常运作和律师职业特性、为自己成为执业律师打下坚实基础。

四、简历要求

简历必须准确无误地反映本人的真实情况。

五、本所律师助理目前的固定薪酬待遇（期间2年，不进行业务量考核）：
领有执业证的律师助理4000元/月；具有执业资格的律师助理3600元/月；一般助理3200元/月。（含律师助理交通费补贴）
具有硕士、双学位的额外补贴600元/月。
六、招聘程序
应聘材料收集----初次筛选,确定面试名单----组织面试,确定实习名单----安排短期实习,确定录用名单----办理录用手续。
