云集精英，德赢未来！
            陕西云德律师事务所空中宣讲会
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这是一个不一样的春天，追梦路上的少年们，近来过得怎么样？疫情期间，就业问题牵动着大家的心绪，本次活动云德律师事务所将通过线上直播的方式，安排大家与合伙人、资深律师及HR深入交流，了解律所招聘需求及律师工作模式，聆听律师职业经验，助力毕业季确定工作。
    我们希望通过本次活动让大家感受律所的工作环境和文化氛围, 让正在寻求工作的你或者面临毕业的法学院学子了解情况、坚定选择，向律所投出简历，迈出优秀律师的第一步。
我们知道，正在寻找工作的你尤其是即将毕业的学子，是迷茫的彷徨，是在担心自己将去哪儿工作，是在为即将步入职场感到些许无措！面对即将寻找工作的你，很幸运能在这里与你们相遇！云德律所线上招聘如期而至，大量工作岗位已经上线啦！
即将毕业应聘实习律师的你们，是热情、勇敢、有梦想、敢奋斗，你们如同朝阳散发着活力与引力！从初入校园的心怀忐忑到今日的踌躇满志，从懵懂青涩的少年到风华正茂的青年，即将毕业的你以及寻找工作的你，面临职业生涯的重大选择，我们知道你一定也在找寻一个可以承载你“远大抱负与野心”的平台。欢迎大家来云德律所线上招聘宣讲会。
一．关于我们
（一）律所简介
陕西云德律师事务所，成立于2010年8月，是陕西省司法厅直属的综合性合伙制律师事务所，现有律师及法学专家200余人，目前，云德律所通过不断引进高端人才，拥有了一支结构合理、专业优势互补、善于沟通协作、执业经验丰富、实战能力较强的专家人才队伍和律师人才队伍。2015年陕西云德律师事务所进一步扩大规模成立刑事辩护研究中心，该机构也是西北地区首家、也是唯一一家律师刑事辩护研究中心，拥有西北地区数量最多、学历最高的律师刑事辩护研究团队。陕西云德律师事务所坚持规模化、专业化、品牌化和国际化的发展方向，先后为几百家家国内公司担任常年法律顾问。解决了大量的合同纠纷、侵权纠纷、员工管理、债务清欠，极大地维护了客户的利益，赢得了客户的信任与尊重。
（二）招聘岗位
执业律师（西安/成都）
岗位要求：
1、 拥有律师执业证
2. 具有二年以上律师工作经验；
3. 国内外知名院校毕业；
4. 拥有准确获悉、理解工作任务、独立思考、分析、研究问题的工作能力；
5. 具有团队合作意识；拥有良好、专业的沟通技能及职业素养；
福利待遇：
1. 待遇面谈；2.有机会享受律所提供的国内/国际旅游和节日福利；3. 有机会参与各项专业论坛。
实习律师（西安）
岗位要求：
1、 制作、整理各类案件材料；
2、 熟练掌握并准确操作各类案件系统；
3、 独立完成立案、保全申请等法定程序类工作及简单案件的庭审；
4、 处理运营中心合同审核、修订等非诉法律事务。
5、 协助律师与客户接洽、商谈等。
任职资格：
1、 法学专业本科以上学历，法学基础扎实（党员、班干部优先）；
2、 通过国家法律职业资格考试（A证）；
3、 诚信踏实，拥有良好的沟通能力，有志于从事律师工作；
4、持有驾照。
福利待遇：
1、拥有优于同行业的基本工资。2、绩效奖金。3、节日礼物、岗前培训、工作餐、交通补助等
二、青年律师人才培养计划
为了帮助青年律师更好更快的发展，促进本所青年律师专业化水平的提升，培养律师职业素养及法律思维，提高律师的执业水平和律所整体专业化法律服务能力，云德成立了云德律师学院，以“培养人才、优化资源”为发展蓝图，专门致力于青年律师实务、礼仪、沟通交流全方面的培养。云德律师学院会每周都会定期的开设课程，包括模拟法庭、法官或教授讲座、首席实操培训、礼仪培训等。
我们坚信：云德律师学院是青年律师成长的平台，是青年律师实现梦想的助力器。

三．招聘流程
本次招聘，以线上宣讲及线上招聘为主，主要包括以下阶段：
	序号
	流程节点
	时间

	1
	线上申请
	即日起至招聘结束

	2
	线上宣讲
	本周五晚7:45开始

	3
	线上面试
	宣讲结束以后三个工作日内

	4
	offer沟通及发放
	面试结束三个工作日内

	5
	办理入职
	双方协商沟通（线上办理）

	6
	入职培训
	在线培训（通过内部群）


五．宣讲方式及其时间
本次云德律所招聘宣讲会于2020年5月15日（周五）晚上7:45开展，将通过云德官方抖音、快手、今日头条、微博等直播平台线上宣讲，有应聘意向的朋友请加入云德律所线上宣讲微信群（扫描下方二维码，若无法扫码进群，可以添加微信（13603411665），由工作人员邀请进入微信群，届时将在群内发送直播链接，通过链接即可参加线上招聘宣会。
联系人：王律师
联系电话：15291875639 
联系邮箱：yundelaw@126.com
联系地址：陕西省西安市曲江新区雁南五路智慧大厦一、二、三、四、五、九层和曲江文化创意大厦十九层。

[image: ]


image1.jpeg




image2.jpeg





