浙江大学教师岗位聘任
申请表

姓            名：     陈   信   勇        
学院（系、平台等）：   光 华 法 学 院       

现专业技术职务：        教      授         
现专业技术岗位等级：        3              
教师岗位类别：         教学科研并重岗      
申  报  级  别：            B4             
所  属  学  部：        社会科学学部       
2013年11月12日

一、申请人简况

	姓名
	陈信勇
	性别
	男
	出生年月
	1963.6
	党政职务
	

	专业技术职务及聘任时间
	教授，1997.10
	最后学历
	本科

	主要学术兼职：

中国法律文书学研究会理事；浙江省法学会常务理事；浙江省民法学研究会会长；浙江省社会保障发展研究中心副主任。


二、聘岗考核期内个人主要业绩

	(见附件一)
2013年科研成果：
1.《老年人十万个怎么办·法规篇》，中国社会出版社2013年2月版，第一主编，10万/25万字。

2.《论侵权案件裁判中的公共政策因素——以〈最高人民法院公报〉侵权案例为分析对象》，《浙江大学学报（人文社会科学版）》2013年第1期。人大复印报刊资料《民商法学》2013年第4期全文转载。第二作者（第一作者为博士后张有连）。

3.《自然债与无名身份协议视角下的生育纠纷》，《浙江社会科学》2013年第6期。独撰。


三、岗位工作职责及任期目标

	岗位类别及级别
	教学科研并重岗B4
	所在二级学科
	民商法

	研究方向
	民法学、社会保障法
	聘期4年
	 2014年1月至2017年12月

	聘期内应承担本人申报级别的教学、科研、学科建设、社会服务等方面岗位工作职责与任期目标（可根据教师岗位类别选择填写）：
1、岗位职责

2、任期目标

(见附件二)




四、申请人对履行岗位工作职责的承诺和完成任期工作目标的计划

	本人承诺，按照申请书要求履行工作职责，圆满完成任期工作目标。
                                申请人签字：             2013年11月12日




五、系（所）意见

	（对申请人上一轮岗位聘任的目标任务完成情况的评价以及对本次岗位聘任制定的目标任务的评述）

建议等级：                   系（所）负责人签字：     年    月    日




六、学院（系、平台等）审定或推荐意见
	岗位聘任委员会（或具有相同职能的委员会）审定或推荐意见
	主任签字：         公章           年    月   日  
 


七、学部审定或推荐意见
	岗位聘任委员会（或具有相同职能的委员会）审定或推荐意见
	主任签字：         公章           年    月   日  
 


八、学校审定意见
	学校审定意见
	     经学校审定，聘为               岗位    级，聘期为
     年   月   日至     年   月   日。

校长签字：              年    月   日




附件一：

浙江大学2013年申报教师岗位人员主要业绩

（各院系聘岗考核期内）
学院（系、平台等）：光华法学院  姓名：陈信勇    性别：男 出生年月：1963.6        
所在二级学科：民商法     最后学历及毕业时间：本科，1984.7   党政职务：           
现专业技术职务及任职时间：教授，1997.10   现专业技术岗位等级及任职时间：三级，2009.1
现教师岗位类别：教学科研并重岗  申报岗位聘任级别：B4 
主要学术兼职：中国法律文书学研究会理事；浙江省法学会常务理事；浙江省民法学研究会会长；浙江省社会保障发展研究中心副主任。
（一）教学工作：

1、共开设课程 8 门，课程教学时数共计 1097 学时，年均 274.25 学时。其中本科生课程,4门，课程教学时数 333 学时。具体开课情况如下（列出主讲课程名称、课程类别（如本科生通识课程、大类课程、专业课程，研究生公共课程等）、授课对象、学生数、学时数、教学年度、考核结果等）：
亲属与继承法，专业课程，本科生，53人，32学时，2009-2010学年秋学期，考核优秀。

房地产法，专业课程，本科生，7人，32学时，2009-2010学年秋冬学期，考核优秀。

物权法，专业课程，研究生，9人，32学时，2009-2010学年秋学期，未考核。

民事法专题，专业课程，法学法硕，37人，4学时，2009-2010学年秋学期，未考核。

法律诊所，专业课程，JM，53人，9学时，2009-2010学年秋学期，未考核。

亲属继承法，专业课程，研究生，7人，32学时，2009-2010学年冬学期，未考核。

社会保障法专题，研究生公选课，研究生，80人，16学时，2009-2010学年冬学期，未考核。

房地产法，专业课程，JM，15人，32学时，2009-2010学年冬学期，未考核。
法律诊所，专业课程，本科生，9学时，2009-2010学年春夏学期，考核良好。

法律实务，专业课程，本科生，9学时，2009-2010学年春学期，考核不详。
房地产法，专业课程，研究生，6人，32学时，2009-2010学年春学期，未考核。

社会保障法，专业课程，研究生，5人，32学时，2009-2010学年春学期，未考核。
民法学，专业课程，司法JM，20学时，2009-2010学年春学期，未考核。

民事案例分析与操作，专业课程，JM，4学时，2009-2010学年春学期，未考核。
民法学，专业课程，司法JM，50学时，2009-2010学年夏学期，未考核。

亲属与继承法，专业课程，本科生，91+44人，32学时×2，2010-2011学年秋学期，考核良好。

房地产法，专业课程，本科生，22人，32学时，2010-2011学年秋冬学期，考核优秀。

物权法，专业课程，研究生，10人，32学时，2010-2011学年秋学期，未考核。

房地产法，专业课程，JM，25人，32学时，2010-2011学年秋学期，未考核。

民事法专题，专业课程，法学法硕，18人，4学时，2010-2011学年秋学期，未考核。

亲属继承法，专业课程，研究生，3人，32学时，2010-2011学年冬学期，未考核。

社会保障法专题，研究生公选课，研究生，119人，16学时，2010-2011学年冬学期，未考核。

法律实务，专业课程，本科生，9学时，2010-2011学年春学期，考核良好。
房地产法，专业课程，研究生，12人，32学时，2010-2011学年春学期，未考核。

社会保障法，专业课程，研究生，6人，32学时，2010-2011学年春学期，未考核。

民法学，专业课程，司法JM，45学时，2010-2011学年春学期，未考核。

模拟法庭训练，专业课程，JM，4学时，2010-2011学年春学期，未考核。

法律诊所，专业课程，本科生，15人，9学时，2010-2011学年春夏学期，考核结果不详。

亲属与继承法，专业课程，本科生，50人，32学时，2011-2012学年秋学期，考核良好。

物权法，专业课程，研究生，8人，32学时，2011-2012学年秋学期，未考核。

民事法专题，专业课程，法学法硕，14人，4学时，2011-2012学年秋学期，未考核。

法律诊所，专业课程，研究生，14人，8学时，2011-2012学年秋学期，未考核。

房地产法，专业课程，本科生，36人，32学时，2011-2012学年冬学期，考核良好。

房地产法，专业课程，JM，26人，32学时，2011-2012学年秋学期，未考核。

社会保障法专题，研究生公选课，研究生，141人，16学时，2011-2012学年冬学期，未考核。

社会保障法，专业课程，研究生，5人，32学时，2011-2012学年春学期，未考核。

民法学，专业课程，司法JM，30学时，2011-2012学年春学期，未考核。

模拟法庭训练，专业课程，JM，4学时，2011-2012学年春学期，未考核。

亲属与继承法，专业课程，本科生，75人，32学时，2012-2013学年秋学期，考核良好。

民商法专题，专业课程，法学法硕，13人，8学时，2012-2013学年秋学期，未考核。

民事法专题，专业课程，法学法硕，14人，4学时，2012-2013学年秋学期，未考核。

法律诊所，专业课程，研究生，20人，9学时，2012-2013学年秋学期，未考核。

房地产法，专业课程，本科生，72人，32学时，2012-2013学年冬学期，考核良好。

房地产法，专业课程，JM，17人，32学时，2012-2013学年冬学期，未考核。

社会保障法专题，研究生公选课，研究生，139人，16学时，2012-2013学年冬学期，未考核。

法律诊所，专业课程，本科生， 9学时，2012-2013学年春夏学期，考核结果不详。

社会保障法，专业课程，研究生，9人，32学时，2012-2013学年春学期，未考核。

房地产案例研习，专业课程，研究生，8人，32学时，2012-2013学年春学期，未考核。

模拟法庭训练，专业课程，JM，4学时，2012-2013学年春学期，未考核。

2、指导大学生体育文化活动    学时（列出教学年度、主要内容、授课/指导对象、人数（次）、学时数）：
3、指导本科生毕业论文（设计） 24 人(列出本科生专业、年级、姓名)：
法学专业2005年级：孙方波、魏璐、布佐拉·阿布都哈德、韩圣超。

计算机科学与技术专业2005年级：王攀。

法学专业2006年级：徐楚。
法学专业2007年级：陈文瑄、李贝、胡舒歆、高洁。

法学专业2008年级：谢汶婷、赵沁、沈凤丹、许淑华、张盛天、徐凤霞、宗冬、谢逸。

法学专业2009年级：王政、王晓恬、沈金月、王翩翩、张芬芬、何怡萱。
4、承担本科生导师工作情况，指导    名(列出所学专业、年级、姓名、考核等级)：
5、指导博士生    名、硕士生 75 名(列出研究生(不含研究生课程进修班学员)所学专业、年级、姓名)：
民商法2008年级：李彩华、苏微斐、王玲。

民商法2009年级：胡凯、张立婷。

民商法2010年级：何瑞东、贺天才、王韬。

民商法2011年级：孙丽萍。

民商法2012年级：姚冰、支文滔。
民商法2013年级：陈伟、王政。
JM2007年级：安佰健、洪峻、叶立东。

JM2008年级：王世伟、林坚逢、赵颖。

JM2009年级：黄莉、汪哲、迟延辉、周凡漪。

JM2010年级：徐楚、鲍超萍、邵奕嘉、韩强、祝阳帅。

JM2011年级：陈益凤、楼金燕、金慧垒、刘敏。
JM2012年级：沈凤丹、谢汶婷、薛韵钰、张丙强。
JM2013年级：王翩翩、汪静、徐维微、许智超、郑中航。

LLM2013年级：尼克来。

司法JM2006年级：蔡振合、程品方、金耀华、李鹏飞、林小植、卢爱彬、吕凌、马庆可、阮志强、王胜海、许战平、张洪超、张小燕、周雅、陈飞剑、方心挺。

司法JM2007年级：陈志远、刘珂、涂松梅、徐激浪、许雄峰、张斌全、张杰、吴浩、饶端洁。

司法JM2008年级：曹益军、陈高明、李少青、钱建平。

司法JM2009年级：陈玉华、季玉微、吕健、王英芳。
（二）科研项目及教改项目情况：

1、主持或主参（前三位）科研项目 9 项，其中国家级项目 1 项，省部级项目     项，总经费 99.5万 ，到校总经费99.5万。其项目名称、项目来源、项目编号、起止时间、经费总额、本人排名/总人数如下：
（1）协助主持完成“211工程”第三期重点学科建设项目“转型期法治的理论、制度与实证研究”，并主持完成 “转型期的社会法与社会建设” 子项目，财政部、教育部等，2009-2012年，子项目经费22.5万，1/7。
（2）“杭州市建委系统行政处罚自由裁量适用规则研究”， 杭州市建设委员会，2009年，7.4万元， 1/1。

（3）“建筑领域行政处罚自由裁量适用规则研究”，杭州市建设委员会课题，2009年，2.6万元，1/1。

（4）“股权转让纠纷解决机制研究”，华日控股有限公司，2009年，10万元，1/1。

（5）“浙江省老龄事业发展保障机制研究”，浙江省老龄工作委员会，2010年，2万元，1/1。

（6）“建设行政处罚裁量规划适用（权力阳光运行机制）”，杭州市建设委员会，2010年，12万元，1/1。

（7）“建设管理违法行为证据认定疑难问题法律研究”，杭州市建设委员会，2010年，16万元，1/1。

（8）“工程建设行政处罚行为说明理由制度理论与实践法律探讨”，杭州市建设委员会，2011年，15万元，1/1。

（9）“规范建设工程行政许可裁量权研究”，杭州市建设委员会，2011年，12万元，1/1。

2、主持或主参（前三位）教改项目      项，其中国家级教改项目     项，省部级教改项目     项，校级教改项目     项。其教改项目名称、项目级别、起止时间、经费总额、本人排名/总人数如下：
（三）论文著作

1、发表论文共  9 篇。其中：
 ⑴被SCI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、影响因子、他引次数、发表年月、本人排名/总人数）：  
 ⑵被SSCI、AHCI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、影响因子、他引次数、发表年月、本人排名/总人数）：
⑶被EI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：    
⑷人文社科国内权威期刊论文     篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：
⑸国内一级刊物论文     篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）： 
(6) 其他重要论文  9 篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：
《社会政策法律化与我国社会立法》，载于《社会保障与社会发展》，浙江大学出版社2009年版，1/1。

《避税及其界定标准研究》，载于《巴渝法学论丛》2010年卷，经济日报出版社2010年版，1/2。

《定牌加工商标侵权纠纷问题研究》，载于《巴渝法学论丛》2010年卷，经济日报出版社2010年版，1/2。

《论我国动产浮动抵押的制度创新及其实施——对《物权法》第一百八十一条的解读与评价》，载于《巴渝法学论丛》2010年卷，经济日报出版社2010年版，1/2。

《艺术品拍卖中瑕疵担保责任问题研究》，与徐楚合撰，载于《巴渝法学论丛》2012年卷，法律出版社2012年版，2/2（第一作者为研究生）。

《典当行的法律困境及立法对策研究》，载于《巴渝法学论丛》2012年卷，法律出版社2012年版，2/2（第一作者为研究生）。

《“夹心层”群体住房保障问题研究》，载于《社会质量与社会发展》，浙江大学出版社2010年版，1/2。

《我国事业单位养老保险立法思路研究》，载于《发展与共享》，浙江大学出版社2011年版，1/2。

《我国慈善事业立法基本思路研究》，载于《社会保障：统筹、协调、持续发展》，浙江大学出版社2012年版，1/2。

2、出版著作、教材共 4 本，总字数为 183.3 万字，其著作书名、著作类型、出版年月、出版社名称、本人字数/总字数如下：
（1）《社会矛盾多元化解决机制理论与实践》，合著（第一作者），知识产权出版社2009年1月版，1.2万/38.9万字。

（2）《中国社会保险制度研究》，专著（独著），浙江大学出版社2010年2月版，31万/31万字。

（3）《民生问题与社会立法研究》，合著（第一作者），浙江大学出版社2010年10月版，7.5万/30.7万字。
（4）《民法》，编著（第一作者），浙江大学出版社2010年1月第1版、2011年8月第2版，60万/82.7万字。
3、完成总结报告共​​​​​       项，咨询报告共​​​​​  1 项，其报告名称、用途、咨询（采纳）单位、报告时间、报告总字数如下：

《不动产拍卖规程》（SB/T10690-2012），第一起草人，中华人民共和国商务部2012年3月15日批准发布，中国标准出版社2012年5月出版（ISBN：155066.2-23453，2012年6月1日起实施,1.2万字。

（四）成果及奖励：

1、获厅局级以上成果奖     项，其中科研成果奖     项，教学成果奖（含教材奖）     项，国家发明专利     项，省级审定良种（限第一申报人）     个，其获奖项目(专利)名称、获奖级别、获奖年月(专利批号)、本人排名/总人数如下：
2、其它需要说明的成果奖励：
诊所式法学实践教育的研究与改革，浙江大学2012年校级教学成果奖一等奖，4/6。
（五）学科建设（主要反映①制定学科规划、学科点申报、专业方向调整，组织国内外学术会议或举办高级研讨班等学术交流活动②教学改革和课程建设③实验平台建设、博士后流动站建设、基地建设如重点学科、教学基地、工程（技术）研究中心等④高层次人才引进工作，学科梯队和青年教师队伍建设，指导国内访问学者等）：

（1）长期主持民商法学科建设并参加民商法学科规划制定，为该学科获得省重点学科作出应有贡献。

（2）担任民商法专业硕士生导师组组长，负责该专业教学管理工作。

（3）担任浙江省社会保障发展研究中心副主任，参与社会保障相关学科建设和合作交流。

（4）主持与韩国民事法学会共同举办的“面向21世纪的中韩民法之展望和课题研讨会”，2010年4月。
（5）参与“法律诊所”课程建设。

（6）指导1名博士后（张有连），以优秀成绩出站。
（7）指导国内访问学者4名（申开琼、肖香龙、黄威、张虹）。
（8）担任2008年级法律硕士班德育导师，获优秀研究生德育导师称号（2010年）。
（六）社会服务（含研究开发、成果转化、咨询与培训服务、技术推广与管理等）：

（1）担任浙江大学法律专家咨询委员会成员（2011年起）。

（2）担任浙江省“六五”普法讲师团成员（2011年起）。

（3）担任浙江省哲学社会科学“十二五”规划法学学科组专家（2013年起）。

（七）其他需要说明的标志性成果
本人承诺上述业绩如实，特此签字确认。

                                              本人签字：                  2013年11月12日
附件二：

浙江大学教师岗位聘任目标任务书

受聘学院（系）、平台、团队负责人（甲方）：

受聘教师姓名（乙方）：陈信勇
受聘专业技术岗位等级：B4
聘任期限： 2014年 1月  1 日至 2017 年 12 月 31日
经甲乙双方协商一致，根据不同教师岗位的工作任务和工作目标，乙方在聘期内，应完成以下教学、科研、学科建设和社会服务等工作（可根据教师岗位聘任类别选择填写）：
（一）教学工作
聘任期间，乙方应按照甲方的教学安排，每学年完成本科生和研究生的课程教学和指导任务，年度课程教学工作量必须达到 96 学时以上；认真进行课程建设（如教材编写、教学内容和教学方式改革等）、学生培养、大学生体育文化活动指导任务。在聘期内，完成以下任务目标：  教学质量考核优良率达80%，无重大教学事故；聘期内给本科生授课，聘期内指导硕研究生至少一届1名 。
（二）科研工作
1．聘任期间，乙方应在本学科领域的学术刊物上公开发表学术论著（作者第一单位应署名浙江大学），努力争取科研成果奖励和发明专利等（作者第一单位应署名浙江大学）。在聘期内，完成以下任务目标：四年中作为第一作者在“光华重点期刊”上发表学术论文6篇以上；或者以第一负责人的身份获省部级二等奖1项 。
2．聘任期间，乙方应努力争取主持科研项目，或参与科研项目的研究工作。在聘期内，完成以下任务目标： 新增主持省部级重大项目（含教改项目），或年均科研经费40万以上 。
（三）学科建设工作
聘任期间，乙方应积极参与学院（系）等的学科建设、人才梯队培养工作。在聘期内的具体措施和完成目标如下：  参加民商法重点学科建设；指导访问学者 。
（四）社会服务工作
聘任期间，乙方应承担研究开发、成果转化、咨询与培训服务、技术推广与管理等工作。在聘期内的任务目标如下： 担任浙江大学法律专家咨询委员会成员、浙江省“六五”普法讲师团成员和浙江省哲学社会科学“十二五”规划法学学科组专家等社会服务工作。
（五）其他工作
在聘期内的其他任务目标如下：                                           
甲方委托代表人：                        乙方（受聘教师）：
（签字、盖章）                          （签字）
       年    月___日                      2013 年 11月_12_日
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