浙江大学教师岗位聘任
申请表

姓            名：       李有星          
学院（系、平台等）：     光华法学院       

现专业技术职务：        教授  博导       
现专业技术岗位等级：         B5          
教师岗位类别：           教学科研       岗
申  报  级  别：           B3             
所  属  学  部：       社会科学部         
2013年11月 12日

一、申请人简况

	姓名
	李有星
	性别
	男
	出生年月
	19621013
	党政职务
	系副主任

	专业技术职务及聘任时间
	教授，200212；博导 201212
	最后学历
	研究生

	主要学术兼职：




二、聘岗考核期内个人主要业绩

	 (见附件一) 
                  2013年科研成果或业绩请单
一、论文

序号
题目
刊物和时间
排名
1
金融改革环境下金融中介的发展与规范探讨
《浙江社会科学》2013/04
1
2
民间借贷服务中介的法律治理探讨
《法治研究》2013/06
1
3
对赌协议的中国制度环境思考

《浙江大学学报》（人文社科版）网络出版2013/07
1
4
《金融法学》合著（吴弘、李有星著）共65万字
高等教育出版社2013
本人30万
二、课题

序号
课题名称
委托单位   金额
1
浙江金融法制环境建设研究（ZD13003）

浙江省金融研究院2013年度重点课题

10万元
三、教学

类别
课程       
学时
本科2010
证券法（2个课堂）
32+32
法学硕士2013
经济法

商法专题
4

16
法学硕士

2012

投资法

32

非法学法硕2013

商法

32

非法学法硕2012

金融与证券法

32

合计180  学时

四、指导本科、硕士、博士学生

类别
学生数量、名单
本科

5名  李杭敏、邹晓珊、姚芳苹、葛高青、黄小苏
硕士生

12名   冯泽良、郑骅、赵寻、率贞笑、赵晨、谈文欣、易双洲、肖霞、郭炜炜、郑莎莎、刘敏、王世勇

博士生

3名   陈飞、李杭敏、胡晓治

访问学着

1名  陈正江副教授

在职JM硕士

6名

同等学历硕士

3名

五、学院社会工作

任法学院培训中心 主任。



三、岗位工作职责及任期目标

	岗位类别及级别
	教学科研   B3
	所在二级学科
	经济法

	研究方向
	金融证券法
	聘期4 年
	 2014年1月至2018年12月

	聘期内应承担本人申报级别的教学、科研、学科建设、社会服务等方面岗位工作职责与任期目标（可根据教师岗位类别选择填写）：
1、岗位职责

①教学任务：在聘期内应同时承担科学研究和本科或研究生课程教学工作，年均课时数不少于100课时，教学质量考核优良率达80%，无重大教学事故；聘期内给本科生授课；②人才培养：聘期内指导硕、博研究生10名以上；③科研工作：聘期内至少主持省部级及以上项目1项，或10万以上的横向课题经费，或省部级及以上成果奖励一项，或作为第一作者至少在《光华法学院重点学术期刊目录》（以下简称“光华重点期刊”）上年均发表1篇论文；④学科建设：负责金融法律、资本市场法律学科的建设与团队，组织或参与国内外重要学术会议，将金融法学学科打造成一流的国内著名学科。⑤师生互动：每周有固定、公开的坐班时间，接待学生；⑥公共事务：承担学校、学部、学院布置的公共事务，负责为学院创收。
2、任期目标

主持国家级项目（含教改项目）1项。
四年中发表在SSCI或权威期刊论文3篇。

负责人的身份获国家级奖励（含教学成果奖）1项，或省部级一等奖1项。
3、建立浙江大学金融法律与公司治理研究院，筹建资金在500万以上。


四、申请人对履行岗位工作职责的承诺和完成任期工作目标的计划

	申请人承诺履行岗位工作职责，完成任期工作目标。
本人主持编制的《浙江省温州民间融资管理条例》成为全国首部地方人大立法的标志性地方法规，影响极大。借助这一成果，可以申报课题、写成论文、著作等成为可能。
充分发挥博士、博士后等共同努力，完成任期目标。
将与阿里金融等民间金融组织共同组建浙江大学阿里金融法律与公司治理研究院，成为全国民间金融法律问题研究的最高阵地。
                                申请人签字：李有星  2013年 11 月13 日




五、系（所）意见

	（对申请人上一轮岗位聘任的目标任务完成情况的评价以及对本次岗位聘任制定的目标任务的评述）

建议等级：                   系（所）负责人签字：     年    月    日




六、学院（系、平台等）审定或推荐意见
	岗位聘任委员会（或具有相同职能的委员会）审定或推荐意见
	主任签字：         公章           年    月   日  
 


七、学部审定或推荐意见
	岗位聘任委员会（或具有相同职能的委员会）审定或推荐意见
	主任签字：         公章           年    月   日  
 


八、学校审定意见
	学校审定意见
	     经学校审定，聘为               岗位    级，聘期为
     年   月   日至     年   月   日。

校长签字：              年    月   日




附件一：

浙江大学2013年申报教师岗位人员主要业绩

（各院系聘岗考核期内）
学院（系、平台等）：光华法学院   姓名：李有星  性别：男     出生年月：1962103     
所在二级学科：  经济法      最后学历及毕业时间：研究生1986.7 党政职务： 系副主任   
现专业技术职务及任职时间： 教授  200212   现专业技术岗位等级及任职时间：B5 2010
现教师岗位类别： 教学科研   申报岗位聘任级别：B3      主要学术兼职：

（一）教学工作：

1、共开设课程 10 门，课程教学时数共计  440   学时，年均  220   学时。其中本科生课程 4 门，课程教学时数  128 学时。具体开课情况如下（列出主讲课程名称、课程类别（如本科生通识课程、大类课程、专业课程，研究生公共课程等）、授课对象、学生数、学时数、教学年度、考核结果等）：
教学（专业课程）

	类别
	课程       
	学时

	本科2008、2009
	证券法（2个课堂）

证券法（2个课堂）

票据法
	64   考核全部为： 良好

64   

32

	法学硕士2012、2011、
	经济法

商法专题
	4+4

16+16

	法学硕士

2011、2012
	投资法

财税法
	32+32

32

	非法学法硕2012、2011
	商法
	32+32

	非法学法硕2011、2012
	金融与证券法
	32+32

	
	
	


2、指导大学生体育文化活动    学时（列出教学年度、主要内容、授课/指导对象、人数（次）、学时数）：
3、指导本科生毕业论文（设计） 13人(列出本科生专业、年级、姓名)：
指导本科学生

	类别
	学生数量、名单

	本2008级
	8名  蔡元圆、杨月、吴旻、龚波、曹华杰、林达、冯泽良、马佳露

	本2009级
	5名  李杭敏、邹晓珊、姚芳苹、葛高青、黄小苏


4、承担本科生导师工作情况，指导    名(列出所学专业、年级、姓名、考核等级)：
5、指导博士生 0  名、硕士生24 名(列出研究生(不含研究生课程进修班学员)所学专业、年级、姓名)：
硕士生

	2011.9=2012.7
	12名   李龙政、范俊浩、杨俊、罗栩、冯泽良、郑骅、赵寻、吕贞笑、赵晨、谈文欣、易双洲、肖霞、郭炜炜

	2012.9--2013.9
	12名   冯泽良、郑骅、赵寻、率贞笑、赵晨、谈文欣、易双洲、肖霞、郭炜炜、郑莎莎、刘敏、王世勇


（二）科研项目及教改项目情况：

1、主持或主参（前三位）科研项目 2 项，其中国家级项目     项，省部级项目   1  项，总经费  1，5万     ，到校总经费  21 万。其项目名称、项目来源、项目编号、起止时间、经费总额、本人排名/总人数如下：
课题

	序号
	课题名称
	委托单位   金额
	分工

	1
	《温州民间融资管理研究》，即《浙江省温州市民间融资管理条例》（草案）编制项目
	温州市政府金融办2012
重点招标项目    20万元
	负责人

	2
	民间融资规范与引导法律对策研究
	浙江省社科规划课题2011
	负责人


2、主持或主参（前三位）教改项目      项，其中国家级教改项目     项，省部级教改项目     项，校级教改项目     项。其教改项目名称、项目级别、起止时间、经费总额、本人排名/总人数如下：
（三）论文著作

1、发表论文共 17 篇。其中：
 ⑴被SCI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、影响因子、他引次数、发表年月、本人排名/总人数）：  
 ⑵被SSCI、AHCI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、影响因子、他引次数、发表年月、本人排名/总人数）：
⑶被EI收录论文     篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：

⑷人文社科国内权威期刊论文     篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：
⑸国内一级刊物论文  2  篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）： 
论文

	序号
	题目
	刊物和时间
	杂志级别，排名

	1
	论《放贷人条例》制定的难点与解决方案
	《政治与法律》2013/05

人大复印全文转载《经济法劳动法》2013/11
	一级；1

	2
	非法集资中的不特定对象标准探析
	《浙江大学学报》（人文社科版）2011/05
	一级；1


(6) 其他重要论文  14  篇（列出论文题目、所载刊物、发表年月、本人排名/总人数）：
论文

	序号
	题目
	刊物和时间
	杂志级别

	1
	把脉浙江民间融资引导现代法治金融
	《浙江社会科学》2011/02
	CSSCI

	2
	我国证券市场法治化的难点与重点
	《浙江社会科学》2012/03
	CSSCI

	3
	论非法集资概念的逻辑演讲及展望
	《社会科学》2012/10
	CSSCI

	4
	论非法集资证券化趋势与新调整方案
	《政法论丛》2011/02
	CSSCI

	5
	论我国证券法定范围存在的问题及其解决
	《时代法学》2012/04
	CSSCI

	6
	论证券内幕交易民事赔偿计算方法
	《时代法学》2012/06
	CSSCI

	7
	民间融资的信息监测：基于制度框架的思考
	《行政与法》2011/04
	核心

	8
	股票首发中承销商与保荐人分离的制度探讨
	《证券法苑》（第5卷》

法律出版社2011/12
	一般

	9
	民间融资的含义类型及其法律特征
	《山西青年管理干部学院学报》2011/09
	一般

	10
	解读证券法治理论，反思金融司法实践
	《法治研究》2012/06
	一般

	11
	民间融资规范与引导对策研究：以浙江为例
	《金融法律评论》（第三卷），中国法制出版社2012/07
	一般

	12
	.论民间融资备案登记的难点及其解决
	《法治研究》2012/10
	一般

	13
	论私募债的发行人与发行对象制度的完善
	《证券法苑》（第7卷），法律出版社2012/11
	一般

	14
	信托制度在国有资产监管中的效用
	经济法律评论2012
	一般


2、出版著作、教材共    本，总字数为      万字，其著作书名、著作类型、出版年月、出版社名称、本人字数/总字数如下：

3、完成总结报告共​​​​​   1    项，咨询报告共​​​​​   1   项，其报告名称、用途、咨询（采纳）单位、报告时间、报告总字数如下：
《温州民间融资管理研究》，即《浙江省温州市民间融资管理条例》（草案）编制项目，其成果经温州市政府、省人民政府李强省长签署后，成为《浙江省温州民间融资管理条例》的全国首部地方性法规。
（四）成果及奖励：

1、获厅局级以上成果奖     项，其中科研成果奖     项，教学成果奖（含教材奖）     项，国家发明专利     项，省级审定良种（限第一申报人）     个，其获奖项目(专利)名称、获奖级别、获奖年月(专利批号)、本人排名/总人数如下：
2、其它需要说明的成果奖励：
（五）学科建设（主要反映①制定学科规划、学科点申报、专业方向调整，组织国内外学术会议或举办高级研讨班等学术交流活动②教学改革和课程建设③实验平台建设、博士后流动站建设、基地建设如重点学科、教学基地、工程（技术）研究中心等④高层次人才引进工作，学科梯队和青年教师队伍建设，指导国内访问学者等）：

组建金融法律与公司治理研究院；组建经济法金融法研究团队，开展经济法学科博士点学科建设。尤其是金融法、资本市场法学科方向的领头人。
（六）社会服务（含研究开发、成果转化、咨询与培训服务、技术推广与管理等）：

任法学院培训中心 主任，作出重大贡献。
（七）其他需要说明的标志性成果
       主持起草并参与全程立法文本修改的《浙江省温州民间融资管理条例》系课题成果，也是成果转化直接标志，是全国首创。本人有重大贡献。
本人承诺上述业绩如实，特此签字确认。
                                                 本人签字：  李有星2013 年11 月13  日
附件二：

浙江大学教师岗位聘任目标任务书

受聘学院（系）、平台、团队负责人（甲方）：

受聘教师姓名（乙方）：

受聘专业技术岗位等级：
聘任期限：       年    月    日至       年    月    日
经甲乙双方协商一致，根据不同教师岗位的工作任务和工作目标，乙方在聘期内，应完成以下教学、科研、学科建设和社会服务等工作（可根据教师岗位聘任类别选择填写）：
（一）教学工作
聘任期间，乙方应按照甲方的教学安排，每学年完成本科生和研究生的课程教学和指导任务，年度课程教学工作量必须达到           学时以上；认真进行课程建设（如教材编写、教学内容和教学方式改革等）、学生培养、大学生体育文化活动指导任务。在聘期内，完成以下任务目标：                                                                       
（二）科研工作
1．聘任期间，乙方应在本学科领域的学术刊物上公开发表学术论著（作者第一单位应署名浙江大学），努力争取科研成果奖励和发明专利等（作者第一单位应署名浙江大学）。在聘期内，完成以下任务目标：                                        
2．聘任期间，乙方应努力争取主持科研项目，或参与科研项目的研究工作。在聘期内，完成以下任务目标：                                                   
（三）学科建设工作
聘任期间，乙方应积极参与学院（系）等的学科建设、人才梯队培养工作。在聘期内的具体措施和完成目标如下：                                                   

（四）社会服务工作
聘任期间，乙方应承担研究开发、成果转化、咨询与培训服务、技术推广与管理等工作。在聘期内的任务目标如下：                                             
（五）其他工作
在聘期内的其他任务目标如下：                                           
甲方委托代表人：                        乙方（受聘教师）：
（签字、盖章）                          （签字）
       年    月___日                           年    月___日
附件三： 

浙江大学教师团队聘岗目标任务书

受聘学院（系）、平台（甲方）：

受聘团队负责人姓名（乙方）：

聘任期限：       年    月    日至       年    月    日
经甲乙双方协商一致，乙方在聘任期内带领其团队共同完成教学、科研、学科建设和社会服务等工作任务，并负责指导、管理、评估其团队成员的各项工作：
（一）团队成员

	序号
	姓名
	职工号
	教师岗位类别
	岗位津贴标准

（可区分津贴A+B+C）

	
	
	
	教学科研并重岗
	

	
	
	
	团队科研岗
	

	
	
	
	团队教学岗
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


（二）教学工作
聘任期间，乙方团队应按照甲方的教学安排，每学年完成本科生和研究生的课程教学和指导任务，年度课程教学工作量必须达到           学时以上；认真进行课程建设（如教材编写、教学内容和教学方式改革等）、学生培养、大学生体育文化活动指导任务。在聘期内，完成以下任务目标：                                                                 
（三）科研工作
1．聘任期间，乙方团队应在本学科领域的学术刊物上公开发表学术论著（作者第一单位应署名浙江大学），努力争取科研成果奖励和发明专利等（作者第一单位应署名浙江大学）。在聘期内，完成以下任务目标：                                    
2．聘任期间，乙方团队应努力争取主持科研项目，或参与科研项目的研究工作。在聘期内，完成以下任务目标：                                               
（四）学科建设工作
聘任期间，乙方团队应积极参与学院（系）等的学科建设、人才培养工作。在聘期内的具体措施和完成目标如下：                                               

（五）社会服务工作
聘任期间，乙方团队应承担应用研究、成果转化、咨询与培训服务、技术推广与管理、校园体育文化建设等工作。在聘期内的任务目标如下：                                         
（六）其他工作
在聘期内的其他任务目标如下：                                           
甲方委托代表人：                        乙方（受聘团队负责人）：
（签字、盖章）                          （签字）
       年    月___日                           年    月___日
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