附件2
中共浙江大学光华法学院第三次党员代表大会代表产生办法
召开中共浙江大学光华法学院第三次党员代表大会，是学院政治生活中的一件大事。认真做好代表选举工作，是开好本次大会的基础。根据《中国共产党章程》《中国共产党基层组织选举工作条例》《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》《浙江大学院级党组织选举工作办法》等有关规定，制定本次党代会代表产生办法。
一、代表名额和代表团的组成
1．根据学校及上级有关文件要求，经学院党委研究并报学校党委同意，确定中共浙江大学光华法学院第三次党员代表大会（以下简称党代会）代表名额为100名。
2．学院共组织4个代表团，每个代表团推选团长1名、副团长1名。
第一代表团：法理与判例研究所教工党支部、公法与比较法研究所教工党支部、国际法研究所教工党支部（22人）
第二代表团：刑法研究所教工党支部、民商法研究所教工党支部、经济法研究所教工党支部（22人）
第三代表团：机关党支部、退休党支部（25人）
第四代表团：法学硕士第一党支部、法学硕士第二党支部、法学硕士第三党支部、法学硕士第四党支部、法律硕士（法学）党支部、法律硕士（非法学）第一党支部、法律硕士（非法学）第二党支部、法律硕士（非法学）第三党支部、法律硕士（非法学）第四党支部、法律硕士（非法学）第五党支部、法律硕士（非法学）第六党支部、博士生第一党支部、博士生第党支部、博士生第三党支部、博士生第四党支部、本科生第一党支部、本科生第二党支部、本科生第三党支部、本科生第四党支部（31人）
二、代表应具备的条件
党代会的代表必须是正式组织关系在学院党委、有选举权和被选举权的正式党员。
代表候选人的基本条件：
1．政治信念坚定，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真贯彻执行党的基本理论、基本路线、基本方略，牢记党的初心和使命，拥护“两个确立”，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，在关键时刻和重大原则问题上，是非分明，坚定立场。
2．发挥模范带头作用，在生产、工作、学习中做出显著成绩。
3．有良好的思想作风、工作作风和生活作风，公道正派、清正廉洁，密切联系党员和师生群众，积极宣传党的主张，如实反映党员、群众的意见和要求。
4．遵守党章党规党纪和宪法法律法规，按照党性原则办事，正确行使党员的权利，自觉接受党和师生群众监督。
5．具有履行代表职责的能力，能够按照要求参加党组织组织的活动，完成党组织交给的任务。
三、代表的产生
党代会的代表由各选举单位经差额选举产生。
代表产生的主要程序：
1．从党支部开始推荐提名。党支部根据多数党组织和党员的意见，按差额不少于30%的比例提出代表候选人推荐人选。
2．党支部就代表候选人推荐人选与院级党组织沟通，按差额不少于20%的比例提出代表候选人初步人选。党支部采取适当方式加强审核把关，可以对代表候选人初步人选在一定范围内公示。
3．党支部按差额不少于20%的比例研究确定代表候选人预备人选，并将《中共浙江大学光华法学院代表大会代表候选人预备人选情况报告单》于4月22日前报组织人事科（一式一份，同时报电子稿。联系人：洪佳颖，电话：86592725，Email：hongjy@zju.edu.cn）汇总，由学院党委审查。
4．党支部召开党员大会，根据多数选举人的意见，按差额不少于20%的比例确定候选人，以无记名投票的方式选举产生代表。
在酝酿提名和正式选举时，要注重代表的先进性和广泛性，各方面代表比例按《通知》的指导意见执行。
进行选举时，有选举权的到会人数不少于应到会人数的五分之四，会议有效。被选举人获得的赞成票超过应到会有选举权人数半数的，始得当选。获得赞成票超过半数的被选举人数多于应选名额时，以得票多少为序，至取足应选名额为止。如遇票数相等不能确定当选人时，应当就票数相等的被选举人再次投票，得赞成票多的当选。获得赞成票超过半数的被选举人数少于应选名额时，对不足的名额另行选举。如果接近应选名额，经半数以上选举人同意，也可以减少名额，不再进行选举。
5．选举结束后，选举单位填写代表报告单（一式两份，附电子稿），于5月6日前报送组织人事科。
6．代表团召开代表会议，推选出代表团团长和副团长。
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