
浙江大学教师岗位类别调整申请表

单位：光华法学院

	姓名
	翁 里
	性别
	男
	出生年月
	56/11
	最后学历和毕业时间
	88/07 研究生毕业

	所在二级学科
	 刑事侦查学
	专业技术职务及聘任时间
	 副教授，1996年12月

	现岗位情况/类别
	   B5/社会服务类

	拟进入的岗位类别
	   B4/科研教学并重岗

	申请理由
	    本人于1996年评上副教授职称，2001年评为硕导；科研成果突出；主讲本科生或研究生课程，教学效果良好。根据《光华法学院教师岗位分类管理实施细则》“教学科研并重岗（B类）的竞聘条件中符合其中两项”的要求，本人符合其中六项，即：①近四年作为第一作者在《光华法学院重点学术期刊目录》上发表学术论文者；论文：《论依法保护华侨的出入境权益》，《浙江大学学报》2009年第6期；1/1。（一级期刊）②近四年至少出版一部学术著作或教材，个人撰写字数不少于10万者；（1、著作：《转型期犯罪侦查的理论与实践》，法律出版社2010年9月版；1/2。（150千字/285千字）2、著作：《国际移民法学》（双语）（915千字/915千字），浙江大学出版社2010年8月版；1/1。ISBN 978-7-07860-3，（国家“211工程”三期重点学科建设项目成果）。③近四年本科教学考核评估全部优、良者。④取得重要教学成果者，如国家和省级精品课程的主要承担人（分别为前五人和前三人），国家和省级优秀教学成果获奖人（分别为前五人和前三人），以及其他方面的重要教学成果获得者；（本人作为第一负责人获得学校优质课程奖【研究生示范性课程《国际移民法》（双语教学），2012年荣获浙江大学教学成果二等奖】。⑥ 近四年年均教学时数96以上者；（2009-2013年，本人的本科生和研究生年均教学时数已达500学时以上，名列法学院教师的第三位）。⑦在学科建设、教书育人或社会服务等方面做出重要贡献者；（本人自担任硕导以来，共指导国内外硕士研究生（含法律硕士、外国留学生）137人，其中17位硕士生被评为省级或校级“优秀毕业生”。本人作为浙大国际法研究所教工党支部书记，该支部现已经创建成为“五好”党支部）。此外，本人在近四年内还主持省部级以上课题两项（2013年浙江省政府规划办课题，2012年国务院侨办课题）；获省部级以上成果奖励一项（2011年获国务院侨办优秀课题成果奖）。

由于本人完全符合《光华法学院教师岗位分类管理实施细则》中所规定的教学科研并重岗教师竞聘资格条件，因此希望学院和学校能充分考虑上述情况，并批准本人的转岗请求。
                                            本人签名：

                                                    2013年11月12日

	学院（系）岗位聘任委员会意见
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	
	                               主任（签名）：            （公章）

                                                  2013年11月   日

	人

事

处

意

见
	                               负责人（签名）：          （公章）

              2013年11月   日


注：申请调整岗位教师的岗位类别、工作业绩、岗位职责等应在院系范围内公示一周。

